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世界主教代表會議  

總祕書處  

 

陪伴世界主教代表會議  

實施階段 

 

梵蒂岡，2025 年 3 月 15 日 

 

Prot. N. 250062 

  

致所有東方天主教會的教長及總主教、 

所有主教及拜占庭禮教區主教、  

致所有主教團主席、  

所有國際主教團協會主席 

 

樞機、主教閣下、  

在基督內親愛的弟兄：  

 

本著共融和共同承擔責任的精神，我寫信給您，以及託付給您照顧的神聖的天主子民，

有關世界主教代表會議「以共融、參與及使命來體現共議性的教會」的實施階段，正

如《主教共融》憲章（第 7 號，第 19~21 條）中所述，聖父教宗希望這一階段能夠得

到特別關注，好使人們能越來越理解共議精神乃地方教會和整個教會日常生活的基

調，並能切實付諸實踐。  

 

3 月 11 日，聖父教宗明確批准，由世界主教代表會議總祕書處所啟動對實施階段的陪

伴和評估程序。此過程需要各教區、各拜占庭禮教區、主教團、天主教東方教會的聖

統架構及其大洲教會體的參與。他們將負責與轄內度獻身生活團體、使徒生活團體、

平信徒善會、教會運動和新興團體共同投入。最後，將於 2028 年 10 月在梵蒂岡舉行

教會大會。因此，目前不會召開一個新的世界主教代表會議，反而要將重點放在鞏固

迄今所走的途徑。  

 

在世界主教代表會議第十六屆常務會議《最終文件》的說明附件中，聖父教宗已經明

確指出，《最終文件》「是伯多祿繼承人普通訓導權的一部分」，因此，必須被大家

適當地接受。他繼續解釋說，這並不是嚴格地規範，但仍然呼籲教會作出一致的決定。

特別是，「各地方教會和教會群體，現在需要透過法典和《文件》本身所闡述的分辨

和決策過程，在不同的情況下實施《最終文件》裡那些具有權威性的指引。」  
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有鑑於此，在世界主教代表會議的實施階段，不應僅僅理解為從上而來、有關如何「應

用」的一些指示，而應理解為一個過程，為接受《最終文件》裡的方針，並為適應當

地文化和團體的需要可被妥善地調整。同時，整個教會必須共同前進，協調不同教會

背景下的接受度，這就是需要陪伴和評估過程的原因，但這絕不會減輕每個教會的責

任。  

 

依照《最終文件》的規定，目標是具體實現不同教會之間，以及整個教會內部恩典交

流的願景（參閱：《最終文件》，120~121）。在此過程中，教會將踏上豐富性和創造

性的旅途，使每個人都能從中受益，並在其地區團體（教省、主教團、國際性的主教

團協會…等）中收穫成果。這個過程也將是一個機會，得以共同評估在地方層級所作

的決定，並認識到在共議精神方面所取得的進展（參閱：《最終文件》，9）。透過這

個過程，聖父教宗將能夠傾聽並確認對整個教會有效的方向（參閱：《最終文件》，

12、131）。最後，這個過程提供了一個框架，在這個框架內可以實施世界主教代表會

議各種不同的方針，特別是研究小組的工作成果和教會法委員會的建議。  

 

確保實施階段成為一個契機至關重要，讓那些至今作出貢獻的人們，重新投入其中，

以展示所有教會所聽取到的意見，以及牧者們在世界主教代表會議中所收集到的辨明

成果。因此，在傾聽階段已經開始的對話，將繼續下去。這個過程，將會是世界主教

代表會議小組的工作──由神父、執事、男女度獻身生活者、男女平信徒，在他們的

主教陪同下進行：這些是陪伴地方教會日常共議性的生活的基本方式。為此，應重視

並盡可能更新現有的團隊，重新啟動並適當整合疏離的團隊。對那些在共議性的進程

上投入較少的教區，這一階段提供了很好的機會，以重啟尚未採取的步驟，並組建〔教

區〕自己的共議性的團隊。我邀請你們使用此連結提供的表格，向世界主教代表會議

總祕書處呈報你們所在教區共議性的團隊的資料：  

https://synod2024db.com/2025_synodal-teams-registration/ 

 

在此脈絡下，為共議性的團隊及參與教會體於 2025 年 10 月 24 日至 26 日舉行的禧年

慶祝，具有特別重要的意義。這將會是一個重要的聚會，以肯定在教會服務的共議性

的團隊及參與教會體的價值，並意味著，在希望的願景中承諾要建立一個日益具有共

議性的教會，這承諾便不會令人失望，這正是我們在禧年中所慶祝的。  

 

為提供充足和可持續的時間來實施世界主教代表會議的方針，同時也提供一些重要的

評估時刻，以邁向 2028 年 10 月教會大會的慶祝之路，其安排如下：  

 

https://synod2024db.com/2025_synodal-teams-registration/
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2025 年 3 月：公布陪伴與評估過程；  

2025 年 5 月：發布實施階段的《支援文件》及其實施方針；  

2025 年 6 月~ 2026 年 12 月：地方教會及其小組的實施途徑；  

2025 年 10 月 24 日至 26 日：共議性的團隊和參與教會體的禧年慶祝； 

2027 年上半年：〔拉丁禮〕教區與拜占庭禮教區的評估大會；  

2027 年下半年：國內和國際主教團協會、  

東方聖統組織和其他教會團體的評估大會；  

2028 年上半年：大洲評估大會；  

2028 年 6 月：發布《工作文件》，供 2028 年 10 月教會大會使用；  

2028 年 10 月：在梵蒂岡慶祝教會大會。  

 

目前，世界主教代表會議總祕書處正致力於陪伴和支持各教會踏上這趟旅程。  

 

樞機、主教閣下：  

 

到五月底，我們將向教會發送進一步的信息，提供有關過程的方法論和程序操作上的

更多詳細訊息。  

 

如果沒有教區和主教們的推動，這裡概述的進程是不可想像的。現在，我想向你們、

你們的合作者和你們的共議性的團隊表示最誠摯的感謝，感謝你們致力於推進一段特

別貼近聖父教宗心靈的旅程，我們都在為他的健康祈禱。  

 

我向你們致以兄弟般的問候，祝你們和你們身為牧者所領導的教會，在即將來臨的復

活節獲得豐碩的成果。  

 

 

世界主教代表會議總祕書處  

總祕書長──格雷奇樞機（Mario Card. Grech）  

 

 

 

（主教團祕書處  譯）  


